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ATA DE 1° REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
MACAPA - CMS/MCP, REALIZADA DE FORMA HIBRIDA ATRAVES DO
GOOGLE MEET E NA SEDE DO CONSELHO NA; MANHA DE 03 DE
FEVEREIRO DE 2022 (5° FEIRA).

Aos trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, em segunda
e Ultima chamada realizada as nove horas € quinze minutos,-reuniram-se 0s
membros do Conselho Municipal de Saude de Macapd - CMS/MCP no momento
estavam presentes: Sra. Nadia Costa da Silva Souto - 1@ Secretaria da Mesa
Diretora do CMS/MCP e Titular da Associacao doi;Moradores do Retiro
Ramal das Mulheres - ASMORRAM e Sra. Déa Rola Soares - Suplente da
Associacdo dos Moradores do Retiro Ramal das Mulheres - ASMORRAM;
Sra. Florentina Ferreira AraGjo - Titular da Associacég Grupo Teatral Marco
Zero - AGRUTAMZE; Sra. Luciana dos Santos jaiana - Titular da
Associacdo dos Moradores do Bairro Renascer = AMBRE; Sr. Gamaliel
Alicio de Souza Cardoso - Titular da Camara de Arbitragem, Mediagao e
Conciliacdo do Amapa - CAMCAP; Sr. Sisaque Alicio de Souza Cardoso e Sr.
Samuel Alicio de Souza Cardoso - Titular e Suplente do Instituto de
Educacgdo, Cultura e Agdo Social - IAC; Sra. Leila Viana do Carmo - Vice
Presidente do CMS/MCP e Titular do Instituto de Formacéao Profissional
_ INSTITUTO LILAS; Sr. Mario Cardoso Rodrigues - Presidente do
CMS/MCP e Titular do Conselho Regional de Farmécia — CRF; Sra. Emilia
Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel — Titular do Conselho Regional de
Enfermagem - COREN; Sra. Otavia Luciana Rodrigues Pacheco - Suplente
do Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 122
Regido - CREFITO 12; Sr. Samuel Rodrigues da Silva - Titular do Sindicato
dos Técnicos e Auxiliares em SaGde Bucal do Estado do Amapa -
SINTASB; Sr. Carlos Bruno dos Santos Vaz - Suplente do Gabinete da
SEMSA - GAB/SEMSA; Sr. Alexandre da Silva Barbosa - 2° Secretario da
Mesa Diretora da Mesa Diretora do CMS/MCP e Titular da Coordenacgao
de Atencdo Basica da SEMSA - CAB/SEMSA; Sr. Claudio José da Costa
Pinheiro Junior - Suplente da Coordenacdo de Atengdo Basica da SEMSA -
CAB/SEMSA; Sra. Patricia Kelly Corte Santos - Titular da Comunicagao da
SEMSA - COM/SEMSA; Sra. Deuzane da Silva Rocha e Sra. Camila Gois de
Oliveira - Titular e Suplente da Coordenagao de Vigilancia em Sadde da
SEMSA - CVS/SEMSA. Entrou ap6s a segunda chamada: Sra. Marinalva
Menezes de Souza Silva - Suplente do Férum Permanente em Defesa da
Mulher no Amapa - FOPEMAP e Sra. Maria Assuncdo Giusti de Almeida -
Suplente do Sindicato Rural de Macapa - SINRURAL. Expediente: Item
41 1. Apresentagdo da pauta da reunido; Item 2. Apreciagéo e aprovacéo das atas
42 da Primeira e Segupda Reunibes Extraordinarias. Ordem do dia: Item 1.
3

4 Infraestrutura \do-CMS/MCP; Item 2. Calendario de reunides Ordinarias do
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a4 CMS/MCP Item 3. Composicdo das Comissdes Permanentes e Intersetoriais
45 (CISMU e CIVS); Item 4. II Conferéncia Municipal de Satide Mental de Macapa;
46 Item 5. Informes; Item 6. O que houver. A Secrel;irla Executiva Aline
47 ~ Bueno realiza a chamada e apés confirmado o quérum com a presenga de
48 quatorze representantes de entidades deste colegiado, informa sobre as atas
49 da primeira e segunda extraordinarias que foram encaminhadas por e-mail aos
50. conselheiros e apds isso é colocada em votagao sendo aprovadas por todos.
51 Passa a palavra ao Presidente Mario Cardoso que faz a leitura da pauta ao
52 pleno novamente e passa para o primeiro ponto, na ordem do dia, sobre a
53 Infraestrutura do CMS, ao que o Presidente Mario Cardoso solicita a 12
54 Secretaria da Mesa Diretora Nadia Souto, que passe mais informagdes
55 sobre a situacdo da Sede. Com a palavra a 12 Secretéria da Mesa Diretora
s6 NAadia Souto socializa com o pleno sobre todo o processo ocorrido sobre a sede
57 do Conselho, visto que 70% do pleno € novo e ndo tinha conhecimento sobre a
3 situagdo, mas os 30% que permanecem compondo acampanhou tudo. Informa
59 com relagdo ao aluguel da atual sede, que desde a gestdo do pleno anterior nao
60 €& pago o aluguel e que o proprietario do imével ja esteve na sede, por diversas
61 vezes, informando sobre a falta deste pagamento. Que foi realizado ainda no
62 més de julho de 2021 o contrato de locagdo de outro jmével para ser a sede
63 deste Conselho e, desde assinatura deste, o proprietdrio vem mensalmente
64 informar que ndo vem recebendo pagamento do aluguel, que em novembro a
65 gestdo solicitou a devolugdo das chaves que estavam de posse do Conselho e as
66 mesmas foram entregues de forma oficial e desde entdo ndo se tem mais
67 informacdes. Informa ainda que a Promotoria de Justiga de Defesa da Saulde,
68 através do Promotor Wueber Penafort, vem acompanhando o desenrolar dessa
69 situagdo, bem como a PROGEM, Assessoria Juridica da SEMSA. Que ainda no
70 més de dezembro haveria uma reunido com o Dr. Wueber Penafort, porém
71 devido a estar ocorrendo o Processo Eleitoral do CMS/MCP na mesma data, a
72 reunido seria reagendada, mas ainda ndo ocorreu. Ainda quanto a infraestrutura
,3 fala sobre a necessidade de o Conselho funcionar nos dois horarios, pois
74 percebe a relevancia do papel do Conselho e visto a composicdo das comissoes
75 e a necessidade de estrutura no préprio CMS/MCP, tanto fisica quanto de
76 recursos humanos entre outras necessidades, até mesmo para uso do pleno. E
77 espera que a comissdo de orgamento e finangas possa realizar esse papel
78 importante, j& que é a comissdo considerada o corag!o do Conselho. Com a
79 palavra a Vice-Presidente Leila Viana reforga quanto a infraestrutura da Sede
80 e sugere que seja oficiado & SEMSA solicitagdo de informagGes quanto aluguel e
g1 demais informacdes sobre a situagdo da Sede, que a gestdo participe da
82 préxima reunido para dar direcionamento de como esta tal situagdo, informa
83 ainda que é ciente de tudo o que a Secretdria da Mesa Nadia repassou ao
84  Presidente referente a estrutura, funcionamento e demais informagdes. Com a
palavra a 12 Secretaria da Mesa Diretora Nadia Souto informa que mostrou
ao Presidente como é a estrutur orgamzacnonal do Conselho, que necessita
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g7 melhorar estruturalmente. Com a palavra a Conselhq'ra Titular Florentina
g8 Ara@jo verbaliza que a comissdo de orgamento € finangas precisa se organizar
g9 para sanar os problemas tanto com relagdo a estrutura da Sede, quanto ao
90 local. Que vé& a necessidade urgente de mudanga de logal, pois o atual ndo é
91 adequado, ndo tem privacidade entre outros aspectos. Informa ainda que
92 juntamente com outra conselheira foi em busca de local que pudesse sediar o
93 Conselho, autorizada verbalmente pela Secretaria de Salde da época.
94 Sensibiliza-se quanto ao dono do imével alugado, pois desde que foi fechado o
95 contrato, ndo foram realizados os ajustes solicitados e por isso até entdo o
96 Conselho ndo mudou para o local. Que devido a falt,a,,_'d'e pagamento do atual
97 prédio entende que tal situagdo precisa ser resolvida urgentemente, antes que
98 ocorra o despejo. Informa também sobre quando o conselheiro vai realizar
99 alguma visita ou fiscalizagdo nas unidades de saude ndo ha alguma identificagao
100 que o respalde além do Decreto. E referente aos dois prédios alugados onde n&o
1 tem sido efetuado pagamento de nenhum dos dois e acredita que a comissao de
102 orgamento e finangas possa dar o suporte necessarig para solucionar esse
103 problema. Com a palavra a Conselheira Titular Emilla Pimentel fala sobre a
104 infraestrutura e pergunta de qual a forma a SEMSA faz os contratos de aluguel,
105 que deve ser feito através de processo licitatorio ou se torna irregular. Com
106 base nisso vé necessario que sejam retomadas as agQdes propostas na gestdo
107 anterior onde foi sugerido fazer um plano de trabalho de projeto base, para que
108 haja um processo contratual que atenda as legislagdes de forma legal e que
109 atualmente o que tem ocorrido com relagado a existéncia de dois contratos para
110 um mesmo proposito é ilegal. Que é necessario realizar processo licitatério por
111 pregdo eletrdnico. Que o projeto base com as necessidades do Conselho precisa
112 ser construido por este colegiado, informando sobre a infraestrutura necessaria,
113 bem o numero ideal de salas, materiais e equipamentos, de recursos humanos,
114 orcamento o que sera gasto com insumos entre outros. Informa ainda que no .
‘s ano passado a presidente deste CMS/MCP articulou uma reunido entre a
116 Coordenacgdo do Planejamento da SEMSA e Comissdo Permanente de Orgamento
117 e Finangas, onde foram repassadas informacdes, onde ficou de ser apresentada
118 uma planilha de custos deste CMS/MCP onde, infelizmente, a Comissao de
119 Orcamento e Finangas deste Conselho nao deu a devida_gatengé‘o € apoio para os
120 encaminhamentos necessarios. Ainda com a paIQVra ela complementa
121 informando que a Comissdo de Orgamento e Financas tem o papel de
122 acompanhar continuamente o planejamento e execugéd das agdes em conjunto
123 com o pleno, onde tudo deve ser apresentado, apreciado e aprovado pelo
124 mesmo. Dessa forma acredita que retomar com O projeto base para dar atengao
125 as necessidades do Conselho seja o melhor a ser feito neste momento. Com a
126 palavra o Conselheiro Titular Sisaque Cardoso concorda com a fala da
127 Conselheira Emilia sobre a legalidade do processo de locagao, que é uma duavida
128 dele se é feita através de licitagdo. Que ndo é papel do Conselho dar resposta
129 sobre esse assunto do ndo pagamento de aluguel sim da gestdo. Pergunta
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também se o Conselho possui recurso destinado ag mesmo. Opina buscar
s ~ ~ e .
resposta de forma amigavel com a gestao e, nao havendo acordo, buscar a via

_ judicial, mais espera ndo ser necessario. Ainda com a palavra fala que concorda

com o funcionamento do Conselho em dois horarios, visto que é um Trabalho de
relevancia publica. Ainda com a palavra enfatiza sobre a necessidade do
conselheiro/a possuir craché ou colete, como forma de identificagdo ao mesmo e
para dar visibilidade ao papel do/a conselheiro/a. Com.a palavra a Conselheira
Titular Florentina AraGjo pergunta a Conselheira Emilia sobre a planilha que
a mesma informou que iria fazer no periodo em que foi a presidente da
Comiss3o de Orcamento e Finangas, a qual nunca mais. foi tocado no assunto.
Com a palavra a Conselheira Titular Emilia Pimente] informa que se prop0s
a colaborar em construir o projeto base do Conselho e que na reunido ocorrida
com da sala da Coordenacdo do Planejamento da SEMS’Q foi discutida a planilha
orcamentdria das necessidades do Conselho,
compromisso dos demais membros da Comissdo ndo foi possivel dar
prosseguimento e conclusdo da mesma. Informa ainda que seu posicionamento
sempre foi de ir pelos trémites legais para locar um imével para sediar a sede
deste CMS/MCP. Esclarecendo ao questionamento do Conselheiro Sisaque
informa que o Conselho, dentro do planejamento orgamentario, tem direito a
um percentual voltado ao mesmo € que O Uuso dele é feito através de um
planejamento coletivo e como o Conselho nao é gestor financeiro (ordenador de
despesas) e sugere que seja feita uma planilha de custo anual no qual a SEMSA
necessita dar suporte para a sua execugdo, o que atualmente ndo ocorre. Que a
Diretoria anterior tem informacdes e pode esclarecer melhor de como ocorreu
todo esse processo de tratativa entre SEMSA e CMS/MCP. Que neste momento
se faz necessario notificar a gestdo para que se cumpra o0 solicitado e nao
havendo devolutiva, se comunique o poder judicidrio. Com a palavra a Vice-
Presidente Leila Viana informa que a gestdo passada ndo teve esse
compromisso e pede apoio da Conselheira Emilia para ajudar a criar este plano,
e ao Conselheiro Alexandre que faz parte da Mesa Diretora para verificar junto a
SEMSA resposta oficial quanto a situagdo da Sede do Conselho e sugere marcar
reunido para tratar da construgdo do plano base. Ainda com a palavra reforga
ao pleno sobre a necessidade do funcionamento do Conselho nos dois horarios e
pede pronunciamento dos demais conselheiros/as ‘presentes na reunido,
principalmente os que estavam presencialmente na Sede do CMS/MCP. Com a
palavia o Conselheiro Titular Samuel Rodrigues enfatiza sobre a
necessidade de funcionamento do CMS nos dois horérios e solicita que seja vista
a importancia das contribuicdes dos Conselheiros/as e que a gestdo nao pode
colocar dificuldade no trabalho desenvolvido por esse colegiado, que precisa
lutar por melhorias da salde da populacdo de Macapa. Com a palavra a
Conselheira Titular Luciana Waiana concorda com @ funcionamento nos dois
horarios. Com a palavra a Conselheira Suplente Déa Soares concorda com
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173 manhd e podem procurar o Conselho no hordrio da tarde e vice-versa, e a
174 mesma se coloca a disposicdo para contribuir no que for.preciso. Com a palavra
175 a Conselheira Titular Florentina Ara(jo enfatiza queié preciso funcionar nos
176 - dois horarios porém, precisa ser estruturado urgentemente para que o mesmo
177 possa realizar um bom trabalho e propde que seja criada uma Comissdao
178 emergencial para dar solugdo a isso. Com a palavra o Presidente Mario
179 Cardoso informa que vé que a Comissdo de Orgamento e Finangas pode
180 contribuir e dar andamento nessa parte quanto a qustéo de estrutura do
181 Conselho, e como o or¢amento abre neste préximo més de margo solicita que a
182 Conselheira Emilia possa contribuir na criagdo deste plano. Com a palavra a
183 Conselheira Titular Emilia Pimentel informa que ndosexiste um projeto base
18¢ e sim uma planilha orgamentdria das: necessidades do'Conselho, ja discutida
185 com a gestdo anterior, e existe o plano de necessidades que informa quanto aos
186 insumos, recursos humanos, estrutura, entre outros. O projeto base nao foi
27 apresentado e nem aprovado pelo Conselho. Que pode encaminhar ao Conselho
188 um modelo de projeto base e se reunir com a Mesa Diretora para auxiliar e ser
189 apresentado em reunido extraordindria ao pleno. Quanto a planilha
190 orcamentdria da Comissdo, a mesma encaminhara por e-mail ao Conselho.
191 Passando para o segundo ponto de pauta da ordem do dia, sobre o calendario
192 de reunides ordindrias do CMS, a 12 Secretaria da Mesa Diretora Nadia
193 Souto socializa sobre as datas em que as reunides ordinarias devem ocorrer,
194 conforme o Regimento Interno do Conselho, na primeira quinta-feira de cada
195 més e informa sobre a alternancia dos locais em que devem ocorrer as
196 reunides, que sejam realizadas de forma descentralizadas para que a sociedade
197 civil possa acompanhar; e pede aos demais conselheiros/as que possam sediar
198 as préximas reunides do pleno. Com a palavra a Conselheira Titular Emilia
199 Pimentel socializa que o COREN possui um auditério com capacidade para 120
200 pessoas, € que, devido a pandemia somente estd sendo permitida a entrada de
200 metade. Informa que neste primeiro semestre ndo é possivel devido as

2 atividades do COREN, mas que pode ser utilizado para sediar a reunidao do
203 Conselho no més de agosto ou outubro, onde fica firmado que a serd no més de
204 agosto. Com a palavra a Vice-Presidente Leila Viana informa que a préxima
205 ordinaria, no més de margo, pode ocorrer na Escola:José Leoves, no bairro
206 Renascer. Com a palavra o Presidente Mario Cardoso passa ao terceiro ponto
207 de pauta, referente a composigdo das comissdes do CMS/MCP e passa a palavra
208 a 12 Secretiria da Mesa Diretora Nadia Soute que informa que as
209 ComissBes tem que ser paritarias em sua composicao € houve pronunciamento
210 no grupo, onde alguns conselheiros/as se manifestaram em qual Comissao
211 participariam sendo fechada a Composigao de uma Comissdo e pede que neste
212 momento os demais Conselheiros possam se manifestar para que sejam
213 formadas as demais Comissdes, ficando inicialmente desta forma: Comissdes
214 Permanentes - Educacdo Continuada: GAB/SEMSA, SINTASB, AGRUTAMZE.
215 aneamento e Meio mbiente- CAMCAP, SENRURAL CVS(SEMSA.
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216 Orcamento e Finangas: GAB/SEMSA, IAC, INSTITUTO LILAS, CRF.
217 Legislagcao e Etica: CREFITO 12. Comissdes Intersetoriais — Salade da
218 Mulher: FOPEMAP, COM/SEMSA, CREFITO 12. Vigildncia em Salde:
219 ASMORRAM, AMBRE. Ndo havendo mais pronunciamento, a 12 Secretaria da
220 Mesa Diretora Nadia Souto informa que ird contatar cada Conselheiro/a para
221 que possam ser formadas as Comiss®es o mais breve possivel. Com a palavra o
222 Presidente Mario Cardoso passa para o item quatro, sobre a Conferéncia de
223 Saude Mental onde informa que houve prorrogagdo na data de realizagdo da
224 etapa municipal, oqual ficou para até o dia 30 de abril e passa a palavra a
225 Secretdria da Mesa Diretora. Com a palavra a 12 Secretaria da Mesa Diretora
.26 Nadia Souto informa que essa Conferéncia de Salde Mental tem como Tema
,27 Democracia e Saltde: a Saude como direito e a consolidagdo e financiamento
18 adequado do SUS. A Conferéncia necessita de uma estrutura organizacional e
229 ird contar com uma Comissdo Executiva e uma Organizadora, e para esclarecer
230 melhor sobre essas comissdes € proposta a realizacdo de uma reunido
231 extraordindria para tratar exclusivamente sobre a Conferéncia e complementar
232 as Comissbes, sendo firmada a data do dia 10 do corrente més para a
233 realizagdo desta reunido. Passando para o quinto ponto de pauta, sobre os
234 informes a 12 Secretéria da Mesa Diretora Nadia Souto socializa sobre os
235 documentos recebidos no més de janeiro, onde o COREN informou da
236 impossibilidade da Conselheira Emilia participar da solenidade de posse do novo
237 pleno, as instituicdes que fizeram substituicdo de conselheiros como CREFITO
238 12 que fez a substituigdo de sua suplente passando a ser a Conselheira Otdvia
239 Pacheco, a ASMORRAM que substituiu sua suplente passando a ser a
240 Conselheira Déa Rola Soares, o SINTASB fez substituicdo do seu titular
241 passando a ser o Conselheiro Samuel Rodrigues. Informa que também foi
742 recebido um Processo Extrajudicial Eletrénico da Promotoria de Justica de
13 Defesa da Educagéjg’ mcaminhado ao Presidente deste CMS para dar retorno no
244 prazo de 10 dias, sobre a obrigatoriedade da vacina em criangas de 5 a 11
245 anos, onde o Présidente juntamente com a Vice-Presidente do Conselho
.46 realizaram este monitoramento e a 12 Secretaria da Mesa Diretora fara um
,47 relatério de acordd com as repostas das Instituigdes visitadas para dar a
o8 devolutiva as Promotorias de Defesa da Salde e da Educagdo. Com a palavra o
249 Presidente Mario Cardoso agradeceu a presenca de todos/as e, ndao havendo
250 nada mais a informar deu por encerrada a primeira reunido ordinaria as onze
251 horas e vinte e cinco minutos, e para constar, eu Aline Graziela Bueno Souza de
252 Andrade, Secretdria Executiva do CMS/MCP, lavrei a presente ata que apoés

253 achada em conforme, sera assinada pelos presentes. ’
254 @\)
255 P
Mario Cardoso Rodrigues ~ Y
Presidente do CMS/MCP : W»’\
Titular do CRF . - _
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Leila Viana do Carmo
Vice-Presidente do CMS/ MFP
Titular do INSTITUTO LILAS

Nadia Costa da Silva Souto ~

12 Secretaria do CMS/MCP
Titular da ASMORRAM
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Alexandre da Silva Barbosa
29 Secretario do CMS/MCP
Titular do CAB/SEMSA

Déa Rola Soares
Suplente da ASMORRAM

Florentina Ferreira Araujo
Titular da AGRUTAMZE

Luciana dos Santos Waiana
Titular da AMBRE

Gamaliel Alicio de Souza Cardoso -
Titular da CAMCAP

Sisaque Alicio de Souza Cardoso
Titular do IAC

Samuel Alicio de Souza Cardoso
Suplente do IAC

Marinalva Menezes de Souza Silva
Suplente do FOPEMAP

Maria Assungdo Giusti de Almeida
Suplente do SINRURAL
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Emilia Nazaré Menezes Ribeiro Pimentel
Titular do COREN-AP

Otdvia Luciana Rodrigues Pacheco
Suplente do CREFITO 12

Samuel Rodrigues da Silva
Titular do SINTASB
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Carlos Bruno dos Santos Vaz
Suplente do GAB/SEMSA

Claudio José da Costa Pinheiro Junior
Suplente do CAB/SEMSA

Patricia Kelly Corte Santos
Titular da COM/SEMSA

Wit m@m Uy Gomto>

Deuzane da Silva Rocha
Titular da CVS/SEMSA

Dugne do oo Recho

Camila Gais de Oliveira
Suplente da CVS/SEMSA
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Macapa - AP, 03 de fevereiro de 2022.
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ATA DE 2° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE MACAPA - CMS/MCP, REALIZADA DE FORMAHIBRIDA ATRAVES DO
GOOGLE MEET E NA SEDE DO CONSELHO NA MANMA DE 21 DE JANEIRO
DE 2022 (6* FEIRA). ;

Aos vinte e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, em
segunda e ultima chamada realizada excepcionalmente:as nove horas e vinte
minutos, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Saide de Macapé -
CMS/MCP no momento estavam presentes: Sra. Deuzane da Silva Rocha -
Titular da Coordenagéo de Vigilancia em: Saide da-SEMSA - CVS/SEMSA
e Presidente da Comissé&o Eleitoral; Sra. Nadia Costada Silva Souto - Titular
da Associacdo dos Moradores do Retiro Ramal das Mulheres -
ASMORRAM; Sra. Florentina Ferreira Araujo - Titular da Associacdo Grupo
Teatral Marco Zero - AGRUTAMZE; Sr. Gamaliel Ali¢io de Souza Cardoso -
Titular da Camara de Arbitragem, Mediacdo e Conciliagdo do Amapa -
CAMCAP; Sr. Sisaque Alicio de Souza Cardoso e Sr. Samuel Alicio de Souza
Cardoso - Titular e Suplente do Instituto de Educacdo, Cultura e Acdo
Social - IAC; Sra. Marinalva Menezes de Souza Silva = Suplente do Férum
Permanente em Defesa da Mulher no Amapa - FOPEMAP; Sr. Mario Cardoso
Rodrigues - Titular do Conselho Regional de Farmécia - CRF; Sr. Diego
Vinicius Pacheco de Araljo - Suplente do Conselho Regional de Enfermagem
- COREN; Sra. Otdvia Luciana Rodrigues Pacheco - Suplente do Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 122 Regido - CREFITO
12; Sr. Samuel Rodrigues da Silva e Sra. Elza Lopes dos Santos - Titular e
Suplente do Sindicato dos Técnicos e Auxiliares em Sadade Bucal do
Estado do Amapa - SINTASB: Sr. Alexandre da Silva Barbosa - Titular da
Coordenagdo de Atencdo Basica da SEMSA - CAB/SEMSA; Sra. Patricia Kelly
Corte Santos - Titular da Comunicagdo da SEMSA - COM/SEMSA.
Expediente: PAUTA UNICA. Eleicio da Mesa Diretora do CMS/MCP -
Biénio 2022/2023. A Secretaria Executiva Aline Bueno realiza a chamada e
apos confirmado o quérum com a presenca de doze representantes de
entidades deste colegiado, informa sobre a pauta Unica que serd para tratar da
Eleicdo da Mesa Diretora e passa a palavra a Presidente@a Comissdao Eleitoral
Conselheira Deuzane Rocha que passa a informar que no dia 19 do corrente
més foram abertas as inscricbes das chapas para concorrer a eleicdo da Mesa
Diretora deste CMS/MCP, os quais as fichas foram elaboradas pela Comissdo
Eleitoral, dessa forma houve homologagéo da inscricdo de:apenas uma chapa com
nome “O Controle Social na Pandemia” sendo composta da seguinte forma:
Presidente - Mario Cardoso Rodrigues (CRF - Segmento Trabalhador); Vice-
Presidente - Leila Viana do Carmo (INSTITUTO LILAS - Segmento Usuario);
12 Secretaria - Nadia Costa da Silva Souto (ASMORRAEM - Segmento Usudrio)
e 20 Secretdario - Alexandre da Silva Barbosa (CAB/SEMSA - Segmento
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45 Gestor). Ainda com a palavra a Presidente da Comiss#o Eleitoral informa que
46 como a chapa inscrita foi a Unica e obedeceu todos os critérios de legalidade
47 exigidos no regimento eleitoral, dessa forma a mesmarserd aclamada por este
48 colegiado, como a nova Mesa Diretora eleita para o exercicio 2022/2023, e em
49 nome da Comissdo Eleitoral a Sra. Deuzane da Silva Rocha - Presidente da
50 Comissdo Eleitoral, parabeniza aos eleitos e pede qué todos tenham coragem
51 e discernimento para fiscalizar, acompanhar e monitorar as Politicas Publicas do
52 Sistema Unico de Satde do nosso Municipio, agradece também pela oportunidade
53  de participar deste momento tdo importante. Na oportunidade declara empossada
54 a nova Mesa Diretora do CMS/MCP para o biénio 2022/2023. Com a palavra o
55 Presidente Mario Cardoso agradece a todos/as e espera fazer jus a
56 responsabilidade e confianga depositadas e conta comtolos para realizar um bom
57 trabalho no Conselho. Com a palavra o Conselheiro Thular Sisaque Cardoso
58 - IAC da as boas-vindas a nova Mesa Diretora, que essa gestdo possa trabalhar
59 em prol da populagdo amapaense e deseja boa sorte a todos/as. Com a palavra
60 a 13 Secretaria Nadia Souto fala sobre esse periodo de pandemia e da gripe
61 que vem acometendo muitos, agradece a todos/as e enfatiza que neste momento
62 este pleno tem um arduo trabalho a realizar, mesmo com a pandemia e a virose,
63 € necessdrio realizar os trabalhos e socializa que no final de novembro de 2021
64 houve a Convocagdo para a 52 Conferéncia de Saude Mental, que devido ao
65 encerramento da gestdo do Conselho e eleigdo do novo pleno, ndo foi possivel
66 realizar a chamada visto que a nova gestdo seria composta por novos conselheiros
67 eleitos. Entdo nesse momento serd necessdrio realizar uma reunido
68 Extraordindria para tratar somente sobre a II Conferéncia Municipal de Saude
69 Mental em Macapa, onde 13 dos 16 municipios j& estdo com suas planilhas
70 prontas e até o dia 28 de fevereiro todos os municipios do Estado do Amapa terdo
71 que realizar suas Conferéncias. E prossegue informando que este novo pleno
72 municipal, tem a tarefa a executar dentro desse periodo estabelecido pelo CNS,
73 para dar posterior retorno aos Conselhos Estadual e Nacional de Satlide, um
74  desafio que sera realizado de forma coletiva. Agradece a confianca da Mesa
75 Diretora e do novo pleno, informa que a Mesa Diretora se reunira para definir a
76 data da extraordindria sobre a Conferéncia de Salde Mental. Ainda com a palavra
77 informa sobre as comissdes que compdem o Conselho, @endo 04 permanentes
78 que sdo compostas somente por conselheiros/as, sd0 elas: a Comissdo de
79 Orcamento e Finangas; Comissdo de Saneamento e Meio Ambiente;
g0 Comissdo de Legislacdo e Etica e a Comissio de Edifcag&o Continuada; 02
81 Intersetoriais que sdo compostas por conselheiros/as e outras entidades que
82 serao convidadas a participar, Comissdo Intersetorial de Saide da Mulher
83 (CISMu) e Comissdo Intersetorial de Vigilancia em Saide (CIVS) e 01
84 transitdéria do COVID. Com a palavra o Presidente M#ério Cardoso agradeceu
85 a presenga de todos/as e, ndo havendo nada mais a informar deu por encerrada
86 a segunda reunido extraordindria as nove horas e quarenta e quatro minutos, e
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para constar, eu Aline Graziela Bueno Souza de Andrade, Secretéria Executiva do
CMS/MCP, lavrei a presente ata que apds achada em conforme, serad assinada

pelos presentes.

e

Deuzane da Silva Rocha
Presidente da Comisséo Eleitoral
Titular da CVS/SEMSA

Dasgnilda G Ak

Nadia Costa da Silva Souto
Titular da ASMORRAM

Ma’,o\}\mv ad%. Seude

Gamaliel Alicio de Souza Cardoso
Titular da CAMCAP

Sisaque Alicio de Souza Cardoso
Titular do IAC

Samuel Alicio de Souza Cardoso
Suplente do IAC

Marinalva Menezes de S. Silva
Suplente do FOPEMAP

W\/UM.V\CJM 51@05:

Mario Cardoso Rodrigues
Titular do CRF

S

Diego Vinicius Pacheco de Aratjo
Suplente do COREN-AP

7

Otavia Luciana Rodrigues Pacheco
Suplente do CREFITO 12

Clasnsal k- R Yaslurr o

Samuel Rodrigues da Silva
Titular do SINTASB
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Elza Lopes dos Santos
Suplente do SINTASB

Alexandre da Silva Barbosa
Titular do CAB/SEMSA

Florentina Ferreira Araujo
Titular da AGRUTAMZE

Patricia Kelly Corte Santos
Titular da COM/SEMSA
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ATA DE 32 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
MACAPA - CMS/MCP, REALIZADA DE FORMA PRESENCIAL NA MANHA
DE 07 DE ABRIL DE 2022 (5° FEIRA), NA SEDE DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE DE MACAPA - CMS/MCP.

Aos sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e dois, as nove horas
€ quinze minutos, em segunda e Ultima chamada de forma presencial,
reuniram-se os membrcs do Conselho Municipal de Saude de Macapd -
CMS/MCP, no momento estavam presentes: Sr. Maflo Rodrigues Cardoso -
Presidente deste CMS/MCP e Titular do .Conselho Regional de
Farmacia - CRF; Sra. Nadia Costa da Silva Souto - 42 Secretaria da Mesa
Diretora e Titular da Associacdo dos Moradores.do Retiro Ramal das
Mulheres - ASMORRAM; Sra. Florentina Ferreira Aradjo - Titular da
Associagdo Grupo Teatral Marco Zero - AGLUTAMZE; Sr. Samuel
Rodrigues da Silva - Titular do Sindicato dos Técnicos e Auxiliares em
Saude Bucal do Estado do Amapa - SINTASB; Sra. Marinalva Menezes de
Souza Silva - Titular do Férum Permanente em Defesa da Mulher no
Amapa - FOPEMAP; Sra. Luciana dos Santos Waiana - Titular da
Associacao de Mulheres do Bairro Renascer - AMBRE; e Sra. Deuzane
da Silva Rocha e Sra. Camila Géis de Oliveira - Titular e Suplente da
Coordenacdo de Vigilancia em Sadde - CVS/SEMSA. Expediente:
Apreciagdo e aprovagao das Atas anteriores (23 Ordindria e 42 Extraordindria).
Ordem do dia: 1) ComissSes Permanentes e Intersetoriais (CISMu e CISTT)
deste Conselho; 2) II Conferéncia de Salde Mental de Macapa; 3) Calendario
de ReuniBes Ordindrias de 2022; 4) Informes (do Colegiado e do CMS); 5)
Programagdo Anual de Sadde 2022; e 6) O que ocorrer. A 12 Secretaria da
Mesa Diretora Nadia Souto realiza a chamada, e apés confirmado a
auséncia do quérum com a presenca de apenas sete representantes de
entidades deste colegiado, passa a palavra ao Presidente Mario Cardoso
que da boas vindas ao colegiado e informa que a reunido sera apenas
consultiva e informativa, onde inicia enfatizando sobre a data da realizacdo
da II Conferéncia Municipal de Saude Mental, que ocorrera nos proximos dias
18 e 19 de abril de 2022, no Auditério do Centro de Especialidades Dr. Papaléo
Paes (Zona Norte de Macapd), e prossegue informanda sobre a dificuldade em
conseguir uma atragdo cultural para apresentar-se na abertura do evento
(noite do dia 18/04). Com a palavra a Conselheira Tina Aratdjo informa que
a Comissdo Organizadora da II CMSMM deverd oficializar ao presidente da
Fundagdo Municipal de Cultura - FUNCULT, que tem como responsavel o Sr.
Olavo, para solicitar dele que disponibilize uma atragdo cultural daquela
Fundagéo, visto que ela terd bastante apresentagdes teatrais para apresentar
no periodo da semana santa que se aproxima. Prossegue informando ainda
que a nivel Estadual também existe a Secretaria Estadual de Cultura -
SECULT, que tem como responsdvel o Sr. Kleber Baia. Com a palavra a
Conselheira Camila Oliveira informa que poders ficar responsavel pelas
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Inscrigbes online, visto que pretende ajudar no que for preciso durante todo
esse periodo que antecede a II Conferéncia Municipal de Saude Mental de
Macapa, ja que ndo vai poder participar nos 02 dias do evento por ter outro
compromisso. Prosseguindo o Presidente Mario Cardoso procedeu o
somatodrio do nimero de publico alvo a ser atingido nesse evento, e contando
com os Conselheiros/as (Titulares e Suplentes):e o nlimero total de
instituicbes a serem convidadas, percebeu-se que ficaria invidvel utilizar esse
mecanismo acima citado pela Conselheira Gamila Oliveira, que
imediatamente desistiu da ideia. Com a palavra a 12 Secretaria da Mesa
Diretora Nadia Souto informa que a Conselheira Otavia Pacheco -
Suplente do CREFITO 12 esteve no CMS na semana passada informando
que ira ficar no Credenciamento no dia 18/04 durant_§ toda a tarde, visto que
tera plantdo noturno na UTI do Hospital de Santana, &, portanto, ndo podera
participar II Conferéncia Municipal de Salude Mentalﬂe Macapa. E prossegue
informando ainda que a Conselheira Marinalva Menezes estard coordenando o
setor de Credenciamento, juntamente com a Conselheira Otdvia Pacheco.
Fazendo uso da palavra o Presidente Mario Cardoso procede um momento
de sensibilizagdo ao colegiado enfatizando sobre a importdncia desse
momento de construgdo e a necessidade da colaborag8o de todos os membros
deste colegiado, para que ao final tudo venha a dar certo. Prossegue
informando ainda que ja_ havia entrado em contato prévio com as
Conselheiras: Deuzane Rocha (Titular da CVS/SEMSA) e Patricia Santos
(Titular da COM/SEMSA) que se comprometeram a ajudar aos Conselheiros
Diego Vinicius Pacheco (Suplente do COREN/AP) e Né&dia Silva Souto (Titular
da ASMORRAM) na relatoria de toda a II CMSM até a elaboragdo do Relatdrio
Final e posterior entrega a Comissdo de Relatoria do Conselho Estadual de
Saude - CES/AP, que deverd ocorrer até a Ultima semana do més de
maio/2022, de acordo com o que estabelece o Regimento Interno da II
CMSMM. Ao final de sua fala o Presidente Mario Cardoso pergunta se
alguma conselheira/o ainda tem alguma consideracdo a fazer, e ndo havendo
pronunciamento algum ele agradeceu a presenga de todas/os e deu por
encerrada a terceira reunido ordindria as doze horas, e para constar, eu Nadia
Costa da Silva Souto, 12 Secretdria da Mesa Diretora do CMS/MCP, lavrei a
presente ata que apds achada em conforme, serd assinada pelos presentes.

Mario Cardoso Rodrigues
Presidente do CMS/MCP #
Titular do CRF

Nadia Costa da Silva Souto

12 Secretaria do CMS/MCP i \e "
Titular da ASMORRAM X EilSos Sedle-

Florentina Ferreira Aradjo
Titular da AGRUTAMZE




SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MACAPA
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE MACAPA

Marinalva Menezes de Souza Silva
Suplente do FOPEMAP

Mpnolie Wnige, dis Sidie

Samuel Rodrigues da Silva
Titular do SINTASB
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Luciana dos Santos Waiana
Titular da AMBRE

Deuzane da Silva Rocha
Titular da CVS/SEMSA

@mgomdaﬁﬂm%ﬁﬁm

Camila Gois de Oliveira
Suplente da CVS/SEMSA

Corla Qo wde Brotine

Macapa- AP, 07 de abril de 2022.
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ATA DE 4° REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE MACAPA - CMS/MCP, REALIZADA DE FORMA HiBRIDA ATRAVES DO
GOOGLE MEET E NA SEDE DO CONSELHO NA MANMA DE 15 DE MARGO DE
2022 (3* FEIRA).

Aos quinze dias do més de margo do ano de dois mil e- vmte e dois, em segunda
e ultima chamada realizada as nove horas e quinze-minutos, reuniram-se de
forma hibrida (virtual através do Google Meet e presencial na sede do Conselho),
os membros do Conselho Municipal de Saude de Macapa- CMS/MCP no momento
estavam presentes: Sr. Mario Cardoso Rodrigues - Prefiidente do CMS/MCP e
Titular do Conselho Regional de Farmacia — CRF; Sra. Nadia Costa da Siiva
Souto - 12 Secretaria da Mesa Diretora do CMS/MCP e Titular da
Associacdo dos Moradores do Retiro Ramal das Mulheres - ASMORRAM;
Sra. Marinalva Menezes de Souza Silva - Suplente do Féorum Permanente em
Defesa da Mulher no Amapa - FOPEMAP; Sra. Flofentina Ferreira Aratjo -
Titular da Associacdao Grupo Teatral Marco Zero -~ AGRUTAMZE Sra. Otavia
Luciana Rodrigues Pacheco - Suplente do Conselho Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional da 122 Regido - CREFITO 12; Sr. Samuel Rodrigues
da Silva - Titular do Sindicato dos Técnicos e Auxiliares em Sailide Bucal
do Estado do Amapa - SINTASB; Sra. Déa Rola Soares - Suplente da
ASMORRAM; Sra. Deuzane da Silva Rocha - Titular da Coordenacio de
Vigildncia em Sadde da SEMSA - CVS/SEMSA. Expediente: Pauta Gnica:
22 Conferéncia Municipal de Saiide Mental de Macapa. A 12 Secretaria da
Mesa Diretora Nadia Souto realiza a chamada, e apés confirmado a auséncia
de quérum com a presenca de apenas sete representantes de entidades deste
colegiado, passa a palavra ao Presidente do CMS, Sr. Mario Cardoso que da
boas vindas ao colegiado e informa que a reunido sera apenas consultiva e
informativa, e prossegue informando sobre a data para realizacdo da II
Conferéncia Municipal de Salde Mental, que serd nos dias 18 e 19 de abril de
2022 no auditério do Centro de Especialidades Dr. Papaléo Paes, sendo a sua
Cerimodnia de abertura efetivada na noite do dia 18 de abril. Ainda com a palavra
ele solicita que a 12 Secretaria da Mesa Diretora Nadia Souto socialize com
o pleno a Proposta de Regimento e do Regulamento da II Conferéncia Municipal
de Saide Mental de Macapa, sendo que este Ultimo: instrumento deverd ser
apreciado e aprovado pela Plenaria da Conferéncia na‘manha do dia 19 de abril
(32 feira). Apos as apresentacdes detalhadas dos referidos instrumentais e
contribuigdes dos Conselheiros e Conselheiras, foi repassada a palavra ao
Presidente Mario Cardoso informa que estard encaminhando a Secretaria
Municipal de Saude - SEMSA a solicitagdo para publicacdo do Decreto de
Convocagdo do Executivo Municipal da II Conferéncia Municipal de Satide Mental
de Macapa, da publicagdo da Portaria conjunta da SEMSA e do CMS/MCP, bem
como da Resolugdo com as indicagbes da Presidéncia e dos Coordenadores de
cada Comissdo, que sdo: Presidente da Conferéncia — Dra. Erica Aranha de
Sousa Aymoré (Secretaria da SEMSA); Coordenador Geral — Mario Cardoso
Rodrigues (Presidente do CMS/MCP); Coordenadora Adjunta - Leila Viana do
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Carmo (Vice-presidente do CMS/MCP) Coordenador da Comissao Executiva -
Alexandre da Silva Barbosa (SEMSA); Coordemadora da Comissdo
Organizadora - N&adia Costa da Silva Souto (Secretaria do CMS/MCP);
Coordenador da Comissdo de Comunicacdo e 'Mobilizagdo - Samuel
Rodrigues da Silva (CMS/MCP); Coordenadores da Cemissio de Formulacao
e Relatoria - Diego Vinicius Pacheco de Aradjo e @tavia Luciana Rodrigues
Pacheco (CMS/MCP). Ainda com a palavra o Presidente® Mario Cardoso solicita
0 apoio deste colegiado para que esta II Conferéncia Municipal de Saide Mental
de Macapa seja um sucesso, mesmo com todas as dificuldades desse momento
atipico em que vivemos, e aproveita para informar que este Conselho ja construiu
um cronograma de Conferéncias Livres, que ja estdo $endo executadas, sendo
que a 13 ocorreu no dia 08 de marga, no periodo de 16 as 19 horas, na Escola
José Leoves (Zona Norte de Macapd). As 11 horas, nada mais havendo a ser
tratado o Presidente Mario Cardoso agradeceu a presenca de todos/as e, deu
por encerrada a quarta reunido extraordinaria e para constar, eu Nadia Costa da
Silva Souto, Secretéria da Mesa Diretora do CMS/MCP, lavrei a presente ata que
apds achada em conforme, sera assinada pelos presentes.

Mario Cardoso Rodrigues
Presidente do CMS/MCP .
Titular do CRF '
Nadia Costa da Silva Souto r .
12 Secretéria do CMS/MCP Sodar 5So. 2Spiles.

Titular da ASMORRAM

Déa Rola Soares t
Suplente da ASMORRAM % Q?X—{ S’OQ/L%
Marinalva Menezes de Souza Silva | !

Suplente do FOPEMAP Wv\mem WA o & j,éf(/a
Otavia Luciana Rodrigues Pacheco
Suplente do CREFITO 12
Samuel Rodrigues da Silva

Titular do SINTASB Spraut) Rods us oh =)y
Deuzane da Silva Rocha

Suplente da CVS/SEMSA q)au,%m ‘Jd;a ﬁw( ;Zadw\
e [ ]

Florentina Ferreira Araudjo
Titular da AGRUTAMZE

Macapa - AP, 15 de marco de 2022.
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE
MACAPA

MUNICIPIO DE MACAPA fi\
Cau

CAPITULO|
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°; O presente Regimento Interno dispde sobre a atribuigdo, organizacéo
e fgnc:onamento do Conselho Municipal de Salide de Macapa, também
designado pela sigla CMS/MCP, é 6rgao de instancia colegiada e deliberativa e
de natureza permanente, criado pela Lei n° 1258/PMM, de 12 de dezembro de
2002 modificada pela Lei n° 1286 de 9 de maio de 2003, em conformidade
com as disposi¢des estabelecidas na Lei n°® 8080, de 19 de setembro de 1990,
Lei n® 8142, de 28 de dezembro de 1990 e Lei n° 141, de 13 de Janeiro de
2012, Resolug#io n® 453/CNS de 10 de maio de 2012.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Salude é um érgao colegiado de carater
permanente, dellbe[ativo. consultivo e fiscal das agdes de salde realizadas no
ambito do Sistema Unico de Salde (SUS) no municipio de Macapa-AP.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Saude sera abreviado pela sigla CMS -
Macap4, cabendo a seus componentes o tratamento de Conselheiros.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 4°. Sem prejuizo das fungbes constitucionais dos Poderes Legislativo e
Executivo e nos$'limites da Legislacéo vigente, s3o atribuicdes e competéncias
do Conselho Municipal de Saide do Municipio de Macapa:

| - Acompanhar, ‘controlar e avaliar a implementag&o e consolidagdo do SUS;

Il - Monitorar o brgamento do conselho e atuar na formulagéo e controle da
execugdo da politica municipal de saude, incluindo os seus aspectos
econdmicos e financeiros e propor estratégias para a sua aplicagado na rede do
SUS;

Il - Definir as diretrizes a serem observadas na elaboragao do Plano Municipal
de Saude e sobre ele deliberar, conforme as diversas situagdes
epidemiol6gicas, do municipio e a capacidade organizacional dos servigos,
considerando os principios do SUS;
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V- Participar ‘
como aprova-lo mm&u t:ud*z-m ?o Plano Municipal de Satde, bem

Pardgrafo anlca,ij Os conselheiros poderso efetuar sua avaliacso do Sistema

% :.rl'r.'l:?to‘do SaUdetomando como base estudos e/ou avaliagOes elaboradas por
{ Uigbes e/oUitenicos vinculados ou ndo 8o municipio. Tais estudos e/ou
Sveliagoes podefllo ser soicitadas pelo Conselho;

V = Participar ';i’.m b F
Municipal de Sede nigo e formulago da proposta orgamentaria do Fundo

woe @ sua programacao financeira, acompanhando, apreciando
© avallando suaimplementacao;

Vi- A&;omplnhf‘i execuglio do cronograma orgamentario do Fundo Municipal
de Sadde, bem como a sua aplicag8o e operacionalizag8o;

Vil = Acompanhar, avaliar e definir parametros para a compra de agbes e
servigos privados, de acordo com o Capitulo Il da Lei Federal n° 8.080/90;

Vili - Avaliar as demonstracdes de resultados do Fundo Municipal de Salde;

IX - Avaliar @ deliberar sobre necessidade de servicos complementares a
serem contratados e/ou conveniados e cooperagao técnica, bem como sobre o
objeto do convénio/contrato, suas metas fisicas e orgamentarias, envolvidas
em sua execuglio, forma de dispéndio e indicadores de resultado selecionados
para avaliag&o do impacto da aplicacsio dos recursos;

X - Aprovar a programagdo anual da saGde, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias (Art. 195, § 2° da
Constituicdo Federal), observado o principio do processo de planejamento e
orgamentacao ascendentes (Art. 36 da Lei n° 8.080/00);

X! = Propor critérios para programagdo e execugso financeira e orgamentaria
do Fundo Municipal de SaGde e acompanhar a movimentagso e destinagao dos
recursos;

Xii - Fiscalizar @ monitorar gastos e deliberar sobre critérios de movimentagso
de recursos da safide, incluindo o Fundo Municipal de Saade;

Xill - Avaliar @ aprovar os relatérios de gestdo do Sistema Unico de Saide em
nivel municipal;

XIV - Aprovar, scompanhar e avaliar a participagado do municipio em agdes e
servigos regionais de promogao, protego e recuperacao da saiude;

XV - Possibiltar o amplo conhecimento do Sistema Unico de Satde a
Sociedsde Civil Organizada, Instituicdes Plblicas e Privadas;

XVl - Estimuler articulag8o e intercAmbio com os demais Conseihos
Municipais, enfidades governamentais, privadas e instituices responsaveis ;/
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3¢0es ligadas & saide como Legislativo, Judicidrio, Promotoria e Midia,
1sando a promogio da sadde coletiva;

Xvii - Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de
Seguridade, meio ambiente, justica, educagdo, trabalho, agricultura, idosos,
crianca e adolesgente e outros:

XVl - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos servigos
de salde e encaminhar denuncias de iregularidades aos respectivos 6rgaos,
conforme legislag8io vigente;

XIX — Receber e examinar propostas e denincias, responder no seu &mbito a
consultas sobre assuntos pertinentes as agdes e aos servigos de satde, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Conselho, nas suas
respectivas instincias;

XX — Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento da Conferéncia
Municipal de Saide, reunida ordinariamente a cada 04 (quatro) anos, na forma
prevista na Lei 8142/90, art. 5°, §§ 1° e 2° e a cada 02 (dois) anos conforme
Lei Municipal 12868/PMM podendo convoca-la em carater em suplementar;

XXI - Estimular e apoiar estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area
de salde pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Salide;

XXIl - Divuigar as fungdes e competéncias do Conselho, seus trabalhos e
decisdes por todos os meios de comunicagéo, incluindo informagdes sobre as
agendas, datas e local das reunides;

XXl - Estimular e apoiar a educagdo para o controle social, propondo
prioridades, métodos e estratégias para formagéo e educagéo permanentes
dos recursos humanos do Sistema Unico de Salde;

XXIV — Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os Recursos Humanos do
SUS;

XXV - Acompant;ar a implementagado das deliberagdes da plenaria.

XXVI- Criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que
julgar necessarias, inclusive Grupos de Trabalho, integrados as instituigdes
publicas, privadas e entidades representativas da sociedade civil;

XXVIl- Articularsse com outros conselhos setoriais com o propésito de
cooperagdo mutua e de estabelecimento de estratégias comuns para o
fortalecimento do sistema de participagéo e controle social;

XXViil- Manifesﬁ-ﬁ- sobre todos os assuntos de sua competéncia.
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CAPITULO Il

g DA ORGANIZAGAO
% Secgao |

i Da composigio

Art. 5°, _A cmk;éo do plendrio sera de 16 (dezesseis) membros, € 0
mesmo n de ntes nomeados por Decreto Municipal, conforme Lei n°
1258/PMM, de 12 de dezembro de 2002, modificada pela Lei n° 1286 de 9 de

maio de 2003,;' Jarantida a paridade dos usudrios em relagéo ao conjunto dos
demais segmentios.

§ 1°. A paridad® que se refere este artigo sera de:
a) 50% (cinqenta por cento) de representantes do segmento usuario;

b) 25% (vinte e cinco por cento) de representantes dos profissionais de
saude;

c) 25% (vinte e cinco por cento) de representantes de gestores e
prestadores de servigos do SUS.

§ 2° - Os representantes das entidades, 6rgéos e instituigdes junto ao CMS/
Macapa dever#io trabalhar e ter domicilio eleitoral em Macapa;

Art. 6°. O nimero de representantes de usuérios & sempre paritario em relagdo
ao conjunto dos demais segmentos representados no Conselho. Para garantir
a legitimidade de representagéo paritaria dos usuérios é vedada a escolha de
representantes dos usuarios que tenham vinculo, dependéncia econdmica ou
comunhdo de interesse na Gestdo do SUS, conforme resolugio n°. 453/12
CNS e codigo estadual de salde. As representacdes serdo as seguintes:

I- Usuarios: Representantes de Associagdes ou dos Sindicatos Patronais,
Associagdes ou Sindicato dos Trabalhadores, Conselhos Gestores de Satde
(CGS), Sociedades de Amigos de Bairro ou Associagdes de Moradores,
Associagbes ‘dos Portadores de Deficiéncias ou Patologias Cronicas,
Organizagdes de Defesa dos Direitos do Cidaddo, Entidades Religiosas,
Movimentos Soclais Organizados, Cooperativas, Centrais Sindicais,
Federagbes e confederacbes de trabalhadores e ou quaisquer Entidades
interessadas na salide (exceto os que representam trabalhadores da saude).

Il- Gestores e prestadores de servigos do SUS no ambito Municipal.

lI- Profissionais de Saude: Representantes de Conselho de Servidores da
Saude, Sindicatos dos Trabalhadores na 4rea de Saude, Entidades como
Conselhos de Classe ou Associagées de Profissionais de Satide.

Art. 7°. As entidades integrantes do Conselho Municipal de Saude terdo

mandato de 2 (dois) anos, ficando a critério destas a substituicsio a qualquer
tempo ou manttenc3o do/a Conselheiro/a que as representam, respeitando o

lapso temporal. de no minimo 6 (seis meses) para n3o haver prejuizos V

i
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atividades ¢ :

casos oxc.p:“gm{_’ Comissdes ao qual o/a conssiheiro/a represents. Os

remetidos para cor » 90 substituicho com justificatives fundamentadas, serso
Wmontos ® encaminhamentos do pleno do CM8.

§1°. O exercicio dg

1iNGao de conselheiro ni nerada, considerando-
8 como fungao ¢ ok 0iro nko seré remunerada

. Svéncia piblica;
§ 2°, € vedada # Wrticipaciio de funciondrio da Secretaria Municipal de Sadde
detentor de cargo oo

trab iMissionado, na representaglo do segmento usuério ¢
rabalhador que iMterfiram na autonomia representativa do/a conselheiro/a,
consoante diretriz 98 Resolugilo n° 483/2012, do Conselho Nacions! da Sadde:

o

§ 3° A representatividade dentro do Conselho Municipal de Salde é
Prerrogativa da Entidade ou do Orgéio representado;
§4° A representagio dos érglios e entidades inclul um titular @ um suplents;

§ 5°. Na presenca do titular, nas reunides, o suplente somente terd o direito &
Voz, e na sua auséncia, terd direito a voz e voto;

§ 8°. O mandato do Conselho obedeceréd o calendério civil, com término em 31
de Dezembro.

§ 7°. Serd pauta obrigatéria, 00 dias antes do término do mandato das
entidades que compdes o CMS8, a constituiclo da comissdio eleitoral para
conduzir o processo eleitoral das entidades conforme estabelece o Art. 34,

§ 8°. A cada eleigBo seré4 promovida a renovaglio de no minimo de 30% dos
representantes do usudrio e trabalhadores, conforme critérios do edital de
eleigao.

Seclo 2

Da responeabilidade do/a Conselheiro/a
Art. 8°, Aos conselheiros/as incumbe;

I-  Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuicSes do Conselho
Municipal de Saide; -

ll- Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, matérias que Ihes forem
distribuidas, podendo valer-se de assessoramento técnico e administrativo;

- Apreciar e dgliborar sobre matérias submetidas mo Conselho para
votagao; .

Iv- Apresentar Mogdes ou Proposicdes sobre assuntos de interesse da
salde,

V- Requerer votaglio de matéria em regime de urgéncia;
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VI- Acompa £
Sistema U, nhar ¢ *gm 0 andamento dos servigos de satde, no &mbito do
Vit nico de Sa %8, dando ciéncia ao plenario;

dm.“;“"’ ° °“mpl'l§;f¢0terminagbes quanto as investigagbes locais sobre
uncias remetidag #f@bnselho. apresentando relatério;
Vil Desempenhar

Papel e ao funciona

X- Manter o d 0 em relagdo aos Conselheiros, as autoridades
constituidas e aos visitantes.

m atividades necessérias ao cumprimento do seu
Mo do Conselho;

o
X.- Fazer a devolutyn dos relatérios de atividades no prazo maximo de 10
dias apos a realizagioda atividade.

f’aré.grafo Unico. O néo cumprimento de qualquer das atribuigdes deste artigo
implicara das seguintes adverténcias deliberadas pelo Conselho:

\. Adverténcia verbal;

Il. Adverténcia por escrito informando oficialmente a entidade quanto deciséo
do Conselho Municipal de Salude, sobre o comportamento do Conselheiro,
cabendo ao Conselheiro o direito amplo de defesa e do contraditério.

Sec¢ado 3

Da destituicao da presidéncia e/ou Mesa diretora

Art. 9°. A presidéncia e/ou mesa diretora do Conselho Municipal de Saude,
poderdo ser destituidos de seus cargos nos seguintes casos:

§ 1° Pelo descumprimento ou negligéncia de suas obrigagdes e
responsabilidades previstas neste regimento, o que sera decido em plenaria

convocada especialmente para esse fim, através de requerimento assinado por
no minimo um tergo dos conselheiros.

§ 2° Na referida plenéria, € obrigatorio o quorum minimo de dois tergos dos
membros do conselho e a presenga da maioria absoluta dos solicitantes.

§ 3° A deposigao seré considerada valida se dois tergos dos presentes assim
decidirem.

§ 4° Apds vacancia da mesa diretora, assumird os trabalhos provisérios o/a
conselheiro/a mais idoso/a conforme estabelece o Art.11 § 1°.

Secédo 4

Da dura¢gio do mandado, substituigdo do/a Conselheiro/a e
vacéncia da entidade

Art. 10. Os representantes das entidades integrantes do Conselho Municipal de
Saude teréo mandato de 2 (dois) anos, ficando a critério destas a substituigso
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S Consslhairo/a que as representam, respeitando o lapso
WO @ (s0ls meses) para nlio haver prejulzos nas atividades
excepclonals i & 8 80 qual o/a conselheiro/a representa, Os casos

$. Substituiho com justificativas fundamentadas, serso
femetidos o lp% do pleno do CMS?
§ 1° A perda do

e s Ql.nlo du entidade ocorreré quando o/a Conselheiro/a Titular

uplente d'm de comparecer a 3 (irés) reunides ordinarias e/ou
extraordindriay %u\lvn sem Justificativa ou a § (cinco) intercaladas no
Periodo de um e do mandato, seré declarada pelo presidente do CMS e
ratificado por decistio da maloria absoluta dos seus membros & comunicada a
gnt\dndo. devendo ser chamada a Entidade subsequente, classificada no
Uttimo praceaso eletivo realizado para composigaio dos assentos do CMS/MCP,
:“lndloar 0 consslheliro titular e suplente, com prazo, méximo de 15 (quinze)

as,;

g8

§ 2° Caso nio tenha entidade suplente classificada no Gltimo processo eletivo,
devera ser felto processo eleltoral apenas para o segmento em vacancia;

§ 3° O Conselho Municipal de Satde Informaré a perda do mandato da

entidade ao Chefe do Executivo apresentando a nova Entidade e seus
respectivos Conselhelros/as para nomeagéo;

§ 4° As )ustificativas de suséncias deverdio ser apresentadas pela Entidade
representada, com assinatura de seu dirigente, por escrito em nome do
Conselheiro/a Titular e do/a Suplente, na secretaria executiva do Conselho

Municlpal de Saude podendo ser efetuadas preferenciaimente antes das
reunides ou até 2 (dols) dias Uteis apés a reunido;

§ 5° O exerciclo da funglio de conselheiro n#io serd remunerada,
considerando-ee como fungéo de relevancia publica.;

§ 6% A representatividade dentro do Conselho Municipal de Saude é
prerrogativa da Entidade ou do Orgéo representado.

§ 7°. A representagiio dos 6rgos e entidades inclui um titular e um suplente.
Na presenca do titular, nas reunides, o suplente somente tera o direito a voz, e

na sua ausénola, tera direito a voz e voto.
Paragrafo (nlco. A exclusdo dos Conselheiros de Salde e Suplentes podera

ocorrer pelo.n@o. cumprimento de suas responsabilidades, nas conformidades
com art. 8 %, at. 10. § 1°.

Soglic §

Do inicio do mandato
Art. 11. A.cada inicio de mandato os/a conselheiros/as nomeados/as e

empossados pelo poder executivo municipal, reunir-se-&o independen;/
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o 0%;&.' L ol ot 4pos a posse, as 9:00h em primeira chamada e
L . Na 38de do CMS/MCP.

L ® diregao Proviadria dos trabalhos, o/a conselheiro/a mais
" O préximo mais idoso/a;

iy
PEY

§2% 1 comy =
Presentes; ; ‘Mesa de trabalhos, um secretdrio eleito entre os membros

s

3
gom'l:lomn < MM como pauta obrigatdria a eleigdo para composi¢do da
'® Para eleicio da mesa diretora e esta devera convocar uma

Oritérios do Art, 43: para eleicdo em até 10 dias uteis, obedecendo os

§ 4% No a0 solene da posse, estando o representante da entidade eleita
Presente, ¢ obrigatério a assinatura do termo de posse, em caso de auséncia
Justificada da entidade, o representante tera no maximo 15 dias Uteis para
assinatura do termo de posse. Caso o representante ndo comparega, a
entidade serd notificada para indicacdo de novo representante no prazo
maximo de 5 dias Utels.

Pardgrafo Unico. Vencendo todos os prazos, @ ndo havendo manifestagdo da
entidade notificada, serd chamada a entidade suplente no pleito eleitoral,
respeitando o segmento vacante.

Seglo 6
Da Composigiio e Eleigdo da Mesa Diretora

Art. 12. O Conselho Municipal de Salide sera coordenado por uma Mesa
Diretora, eleita entre seus membros, nos termos da Lei municipal

n°.1286/2003-PMM, ¢ terd a seguinte composigao:

a) Presidente

b) Vice-Presidente
¢) 1° Secretério
d) 2° Secretério

§ 1° - A eleiglio da Mesa Diretora seré realizada sob os seguintes critérios:

| = Ocorre na pdmoh reunifo extraordinaria apés a composi¢do da comissdo
eleitoral @ convocada por esta, conforme Art. 11, §3°;

Il - Conduzira o praocesso eleitoral, a comissao eleitoral eleita conforme Art. 11,
§ 3°, sendo vededa a participacdo de seus membros nas chapas concorrentes;

il - Todos os membros titulares s@o candidatos natos. Os Conselheiros
interessados em..concorrer a Mesa Diretora deverdo manifestar-se com a
inscrigho de ume-chapa, conforme prazo estabelecido pela comissao eleitoral,
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"*‘“memdowﬂowomuhrda

®laicdo, cada chapa tempo maximo de 10 minutos
0 e suas propostas; s
*%mmwmmmwcm

A%
PTLIY

; todos os membros titutares, assumindo na auséncia dos

suplentes presentes na reunido, os quais terdo
W“imm&dmademmoeuma.sendoasemidades
Para manifestar voto conforme ordem de registro na ata.

m‘mmd‘mmmmmopbito.semwnsidemdo
®olo a chapa do candidato mais idoso que se inscreveu no cargo de
presidenta;

‘X‘P“Q\nsdlgmﬁdnammidadedesegmemonapresidenciado
CMS, deve-se obedecer a seguinte sistemitica conforme segmentos:
wabathador, usudrio e gestoriprestador respectivamente a partir da composicao
am vigéncia;

X - A homologagdo @ posse da mesa diretora eleita, sera realizada logo em
saguida o resuitado da votagdo.

Segido 7
Da Competincia da Mesa Diretora e Secretaria Executiva
Art. 13. Sao competdncias da Mesa Diretora:

| - Coordenar a preparacio das reunides plendrias do Consetho Municipal de
Saude; !

0 - Orentar a criagho de mecanismos para acolher as dendncias,
reivindicacOes @ sugestdes de entidades e instituicdes ou de qualquer pessoa
m‘ p ¥
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® once i, T
\ Mifthar paey UoVidas ';'mé mﬁ?&m, TaiMONO8, pRIecares & Sugastons
que he rgn;m:fe Prosidetis do GMS, sorm prajulzo de outrns fungoes

Represerias s = | |
hdmllpu‘ I::Im smll‘." Junto aow Gighes publicos municipsis, estaduais,

Il <

|

Presidir as reunioes pianarias do CMS;

Il = Orientar n:grig "
QNBGAO de mecanismos pare pdr em prética 86 delibersgdes
SManadas das r‘umo,os plenérias do CMG;” g d

IV « Convooar 48 reunides ordinaras ou exiracrdindriss do CMS;
Art. 18. 8ao atribulgbes do Vice-Presidents do CMS:

- Bubstitulr o presidente em suas faltas @ impedimentos legsis e outres
fungdes que Ihe forem delegadas.

Art. 10. 8o atribulgbes do 1¢ Becretario do CMS:

| = Colaborar com & Mesa Diretora @ demais membros do CMS em todos os
assuntos conformae solicitaglo;

Il = Dar encaminhamento ds Dellberagdes da Plendria do CM8:

Il = Acompanhar @ avaliar 0 andamento das ComissSes permanentes ou
transitorias formadas psio CM8;

IV = Supervisionar o funcionamento da Secretaria Executiva do CM8:

V = Supervisionar & elaboraglio das stas das reunides, orgenizagho e gusrds
dos documentos do CMS.

Art, 17. Sko atribulgdes do 2° Secretdrio do CM8 substituir 0 1° Becretério em
suas faltas & Impadimentos legals e outras fungdes que Ihe forem delegadas,

Art. 18, O Governo Municipsl garantire autonomis pars o funcionsmento do
Conselho, proporcionando Infraestrutura @ recursos necessérios para o pieno
exercicio de suas fungbes, com dotagho orgamentéris prépris, espago fisico

permanents, aseessoramentio técnico, secretaria executiva e estrutura
adminietrativa,

Art. 19. O Coneelho de Saide define, por deliberagio de seu Plendrio, sua

estrutura administrativa e o respectivo quadro de pessoal conforme os
preceitos da Norma Operacionsl Basica de Recursos Humanos pars o 8US,
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Vil- A sacretéris Expcutive coordenars os trabaihos da secretarie executive @
N8 sus susdncie serd substituido pelos demels funcionsrios administrativos,
:?:rmp;:’wxo secietlbrio da mass diretors, ficando estipuledo o
20 4 1 8 8piovagso dests resolucho pera apresentacdo do
Procsdimento Operacions Padrso - POP da Secretaria Executiva.

Parbgreto Unice ~ O (s) Secretério(s) Exacutivo(s) do Consetho Municipe! de
S80Gde seré indicedo pelo/s Secretsrio/s Municipel de Seide, devendo ofa)
meemo(s) ser relerendsdo(s) peis plentris do CMS, cabendo eo Presidente do
CMS » sus nomesglo.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DAS SESSOES E DAS CONVOCACOES

Art 24, O Consslho Municipsl de Salde reunir-se-6, ordinariaments uma vez
por mibs sempie N8 primeirs quinte-deirs (til e, exiraordinariamente, por

ds Mess direlors ou em decorrbncis de requenimento da maioria
Ssohss 408 SOUS MEMbros 8 quelquer tempo.

§ 1°. As raunideq $er8o iniciadss ¢ mantides se contsrem com a presenca
minens de meleds Mmeis um de seus membros. Ne inexistdncia de quorum a
Prasudbncis comvoosrs volacho pars decidir 8 ocorréncia ou ndo da reunido,
mwmmmommmmm

§ 2°. Code memblil S direito 8 01 (um) voto.

§ 7 A contagem.de quorum poders sar soliotads pela Presidnoia ou por
quatquer  Conselheiro sempre que juiger necessério, nBo podendo ser
W“W'MmemommoPm/

1* doste 2rug0 /
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Quor-m-.

- Matdria IUO!M bk Conselheiro
M pauta da reyr $8U pedido, Auto
Pedido;  8xtraordingrie ou

oM caso de dUvida poderé pedir vista
maticamente e referide matéria entraré
ordindria, com no minimo 48h epds o

§ 5“, N.b
Previsto py,. OB Gusrum

) 8 & phimer suficiente para o inicio da reunifio no horério
inlcio em 80GUNAR ahe & chamada, seré concedido o prazo de 16 minutos para
Mada, observando o quérum minimo exigido no § 1°.

partic| WO Que comparecer a reunilio apds @ segunda chamada,
Pard da re Ridlo com direito a voz e sem dlroltopl voto.

oA

&

§ 7° As reunises

indriae @ extraordingri icad tod

enti nérias sero comunicadas a todas as

res:::t:f © Org8em participantes do Conselho Municipal de Salide, com a sua
a pauta por correspondéncia especifica, cujo recebimento, em caso de

Qvida, sers comprovado por livr
; | o de protocolo ou aviso de recebimento (AR
da Empresa de Correios epEmall. p .

§ 8% As reunides deverao ser abertas ao publico, por ser espago publico
poderdo ser gravadas, fotografadas e ou filmadas;

§ oo A cada @ 'meses deverd constar das pautas e ser assegurado o
pronunciamento do gestor do Sistema Municipal de Salde, para que o0 mesmo
faga prestagéo de contas em relatério detalhado contendo, dentre outras
informacdes, o andamento da agenda de saGde pactuada, relatério de gestéo,
dados sobre o montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias
iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produg8o e a oferta de servigos
na rede assistencial prépria contratada ou conveniada, de acordo com o Art, 12
da Lei n° 8689/93, destacando-se o grau de congrudncia com os principios e
diretrizes do SUS.

Art. 22. Excepcionaimente o gestor do Sistema Municipal de Saide poderé
solicitar a mesa dirstora que convoque a plenaria, no prazo méaximo de 5 dias
Uteis para tratar de pautas extraordinarias.

i
Art. 23. Os membros do Conselho Municipal de SaGde poderdo convidar
érgdos, entidades; profissionais de qualquer area ou usuérios para participarem
das sessdes do mesmo, com a finalidade de subsidiarem as discussdes e
decisdes do plenﬁ!,‘b-.

Paragrafo Unico = Os 6rgaos, entidades, profissionais ou usuérios convidados
manifestar-se-80 Unica e exclusivamente no processo de discussio sobre o
tema ou assunto que para tal foram convidados a esclarecer, sendo vedada a
participagdo nas demais etapas do Plenario.

CAPITULOV

DO FUNCIONAMENTO DA NATUREZA DAS COMISSOES INTERNAS DO
CMms "
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Art. 24. O conseihd

Permanentes: ,f.-...‘?'“"‘dm' de saude & constituldo de quatro comissdes

saude,; - il ambiente e infraestrutura dos estabelecimentos de

b) Ed W

Heagso co i vinonk politicas publicas;

¢) Legislagao e étick; -

d) Orgamento, finarigas, acompanhamento de projetos, contratos & convénios; \

§1°. As Comiss @.-terso a composigéo, objetivos, processo de avaliago @ !
o, ® devem analisar as

dos pelo Plen
reas, acompanhar as suas

planoc de trabalhos apreciados e aprova
ra subsidiar posicionnmonto

pollticas e os programas de suas respectivas @
:;mentaqoes, @ .emitir pareceres © relatorios pa

§2°. A constituigiio e funcionamento de cada comissfo serfio estabelacidos &M
Resolugdo especifica e deverdo estar embasados na explicitago de suas
finalidades, objetivos € demais aspectos queé identifiquem claramente a sua

natureza.

§3°. A critério do plenério poder#o ser criadas outras comissdes intersetoriais,
rater de cooperagéo para atuagéo do

setoriais e grupos de trabalho em ¢a
conselho municipal, integrando @ articulando instituigdes © entidades civis.

Art. 25. As Comissdes de que trata este
Conselheiros/as Municipais de Saude, fitulares, Su
convidados, conforme recomendagao a seguir:

rmanentes com 4 (quatro) membros;

regimento seréo constituldas pelos
plentes © membros

|) Comissdes Pe

a) Para melhor organizacgéo e andamento dos trabalhos cada Comiss8o devera
seus integrantes, as fungbes de presidente secretario

designar, dentre
obrigatoriamente .composto por conselheiros municipais de saude.

te terd a fungéo de presidir os trabalhos, convocar as reunices,

b) O/a Presiden
dirigindo as discu?us e definindo atividades pertinentes;

¢) O/a Presidente fark a exposicao das conclusdes & sugestdes em plenéria do
Conselho;

d) O/a Secretario/a auxiliaré o/a Presidente na condug@o dos trabalhos n
3 LI os
aspectos administrativos, responsabilizando-se pelo registro das atividades.

e) Nenhum conseihero/a podera participar simultaneam
b p ente de mais de uma
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f) Sers Substituige
O membro da Comissao que faltar sem justificativa

OU 216 48 (quarenta e oito) horas apos a reunido, 8 2 (dua;)
ano.

Yas ou 4 (quatro) intercaladas no periodo de 1 (um)

m ,

Providenciar g s #W®: comunicard a0 Conselho Municipal de Saude para

Comisso, dever ¥ Substituiclo e permuta com outro Conselheiro de outra

g) As '. ] " informada a sua Entidade,

apés o inicio dos . e encaminhar relatérios no prazo méximo de 60 dias

igual periodo medinge i os deliberados pelo pleno, podendo ser prorrogado por
e justificativa;

desenvolver
jas deveréo
iagdo do

by Os grupos i'l*:'—i!lbalho ou comissdes cuja a fungéo &

) 1 nas unidades de saude e/ou apurar denunc
encaminhar no prazo de 10 dias uteis relatérios de visitas para aprec
pleno do CMS.

Art. 26. Aos membros das Comissées, incumbe:

I- Participar das reunibes convocadas pela Presidéncia da Comiss&o;

II- Realizar estudos, apresentar proposigoes, apreciar e relatar as matérias que
the forem distribuides,

- Requerer esclarecimentos que lhe forem uteis para melhor apreciagéo da
matérnia,;

IV- Elaborar documentos que subsidiem as decisbes das Comissb&es.

CAPITULO VI

DOS TRABALHOS
Art 27. As sessd.‘vcb Conselho constardo de 03 (trés) partes:
) Expediente
a) apresentagao € eprovagio da pauta da reunido;
b) Aprovagao da atwde reunisio anterior;
¢) comunicacao dos conselheiros.
:&” Ordem do dia: Destinada a discusso e votagéo de matéria constante da

i) Assuntos diversds: Discussao e aprovagdo dos demais assuntos inscritos e
incluidos na pauta. ..
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PraZo mavima o camin
" m. En W de ate 2&?’? pela secretéria executiva via correio eletrénico
da reumag W Manifeste 1as uteis antes da reunisio subsequente, no
pleno » Serdfiag Bnsad Sobre possiveis modificagdes da mesma, no dia
» Subscrita g 8 a leitura, e submetida diretamente & aprovagéo do

"0 Presi :
o fesidente, Secretarios e Conselheiros presentes.

a respectivai ‘*-~"§°"Stantes na ordem do dia serfio discutidas de acordo
Membros, conceiiar ¢80, podendo o plendrio, a requerimento de um de seus

Preferéncia para qualquer delas, por motivo plenamente
#Provacao da maioria simples do plenario.

Paragrafo Unico b A
Diretgra dol;nmi% A8 inscrigdes serao feitas durante a discussao para a Mesa

A il
rt. 30. O processo de discussao obedecera os seguintes principios:

| - Qualquer Conselheiro podera requerer a interrupgao da discussao pedindo
vistas do processo, conforme art.21, §4°.

- Cadg discussdo devera ter um tempo pré-determinado na pauta e oS
cpnselpelros inscritos para a discuss3o terdo individualmente 3 (trés) minutos a
disposicdo para manifestar-se sobre o assunto salvo o relator que podera dar,
de forma sucinta, tantas explicagdes quantas lhe forem solicitadas;

Ill - Encerrada a discussao, ninguém podera fazer uso da palavra, exceto para
encaminhar a votag3o, pelo prazo maximo de 02 (dois) minutos.

Art. 31. Para a votagao deverdo ser observados os seguintes preceitos:

| - Em todos os casos a votagdo sera aberta e aprovada pela maioria simples
do plenario;

Il - qualquer Conselheiro/a podera solicitar que seja consignado em ata,
expressamente, seu voto;

-

Il - se algum Conselheiro requerer a votagao podera ser nominal com a
aprovagdo da maioria simples;

Art. 32. O Presidente do Conselho Municipal de Saude tera direito ao voto
nominal: ':

§ 1°. Quando houver empate na primeira votagdo de qualquer matéria
submetida 3 andlise e aprovagdo do conselho, dar-se-a2 ao propositor da
matéria ou a pessoa por ele indicada 03 (trés) minutos para defesa e outros 03
(trés) para outro conselheiro que desejar opor-se a proposta, em seguida a
mesma voltara para votacdo da plenaria;

§ 2°. Persistindo © empate, fica garantido ao presidente o voto de desempate,
sendo-lhe assegurado, declinar do voto de Minerva, convocando no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, uma reunido extraordinaria, de pauta unica, para,
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:mp e Suoribe 8 meteri
om:‘" $N40 obifuatoriame m:. %0 juigamento ds plendria. Persistindo o

8torledade Micar o aa. O presidente daré o voto de Minerva sem a
i g 0 seu voto,

2. € vedalle
Protestos oy reques “.:t %onulholro envolver-se com propostas, mogdes,
diretamente com ‘a8 m 0 Ce ordem pessoal ou coletiva que niio se relacionem
Partiddrias ou reliaine alérias de saide ou que envolvam matérias politico-

 capand durante as sessdes do Conselho Municipal de Saude.

Art. 34, D |
® Constar : Que '@ﬁiwdo Na sessdo plendria, serd lavrada sta circunstanciada /

q“;"'n:tg:::rd::‘.im““o' 0 dl:. a hora e o local de sua realizagéo, 0 nome de
nomes
que nao comp 08 conselheiros presentes, bem como aqueles

{
|
areceram, consignada a respeito a circunstincia de haverem ou 1!
Ao justificado sua suséncia’ f

Il - a discusstio porventura havida a propésito da ata e votagiio desta;
Il - 0 expedients;

IV - o resumo da discussdo havida na ordem do dia e os resultados das
votagbes;

V - na integra, as declaragdes de voto;
Vi - por extenso, todas as propostas.
Art. 38. As decledes do Conselho serio de conhecimento publico.

Art. 36. As deliberagbes do CMS serio operacionalizadas pela Secretaria
Municipal de 8adde ou 6rgéo responsével do poder executivo municipal.

Paragrafo Unigo = O CMS tera a responsabllidade de acompanhar, avallar e
fiscalizar a execugho dessas deliberagdes.

Art. 37. O documento competente para divulgar as declsdes do Conselho, para
todos os efelos legais, serd a resoluglo, assinada pelo Presidente e

homologada pelo/a o/a Secretério/a Municipal de Saude e publicada no diario
oficial do municipio.

Art. 38. O Pleno do Conselho deveré manifestar-se por melo de resolugdes,
recomendagdes, mogdes e outros atos deliberativos.

| - As resolugbes serao obrigatoriamente homologadas pelo gestor do Sistema

Municipal de Setde, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-lhes publicidade
oficial, {

Il - Decorrido o prazo mencionado e no sendo homologada a resoluglio, nem
envisde pelo gestor ao Conselho justificativa com proposta de altera¢éo ou
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NeCessar 8 buscar O seguinte, as entidades que Integram o
M ff%ludici:n: elidagdo das resoluges, recorrendo, quando
“
CAPITULO VI

&3 E COMPETENCIAS DA COMISSAO ELEITORAL PARA
N ASSENTO NO CMS

- 39. Com o’Bbjetivo de regulamentar a eleicio da representago des

entidades dos segmentos dos usuarios do Sistema Unico da Salde, des
de profissionais e trabalhadores de saide, bem como dos
Tepresentantes do governo e das entidades prestadoras de servigos de saide,
8 comissao eleitoral terd os seguintes objetivos. Além de homologar o nome
indicado pela SEMSA ao qual tem assento permanente:

i Regulamentar o processo eleitoral através da elaboragéo do edital de

convocagio, e encaminhar ao pleno do conselho municipal de saude para
aprovacio e posterior publicagsio deste edital na imprensa oficial do municipio;

- Podera compor a comiss&o eleitoral qualquer membro das instituigbes
dos segmentos dos usuarios, trabalhadores, gestores e prestadores de

servigos de saude e outras instituicdes. Sendo vedado a participagéo dessas
entidades e respectivos membros no referido pleito eleitoral.

Art. 40. A Comissao Eleitoral promovera o deferimento das inscrigbes somente

daqueles candidatos cuja entidade preencher os quesitos conforme previsto no
Edital.

Art. 41. A Comiss&o Eleitoral divulgara o deferimento e indeferimento das

inscrighes dos candidatos até 5 (cinco) dias Uteis apés o término do periodo
das inscrigbes.

Art. 42. Sa@o ‘motivos de indeferimento de inscrigdo de candidatos &
no segmento de usudrios e trabalhadores, profissionais com
cargo de direg#io ou de confianga na gestdo do SUS e prestador de servigos de

saude conforme diretriz da Resolug&o n° 453/2012, do Conselho Nacional da
Saude;

Paragrafo Unico. Os nomes das instituigdes cujas inscrigées foram indeferidas
pela Comissao Eleitoral estardo disponiveis na sede do Conselho Municipal de

Satde para pogsiveis recursos conforme prazos estabelecido no edital.

Art. 43. Cabers 8 Comiss&o Eleitoral, através da secretaria executiva do CMS,
a divulgacio da lista das entidades candidatas e seus respectivos
representantes aptos a concorrer ao assento no conselho municipal de saude,
com no minimo dez dias de antecedéncia do pleito.
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Macepd-AP, 11 de Outubro de 2017.

Eidren Siva Lage
Presidente do CMSMCP

Scanned by CamScanner



